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“Dado que el bienestar en trabajadores aumenta la 
productividad, motivación, compromiso y disminuye 
índices negativos (rotación, ausentismos), nuestra 
solución se enfoca en dar atención especializada a 
trabajadores y empresas, con profesionales expertos, 
resolviendo problemáticas desde distintos ámbitos y 
realidad de los clientes resguardando los derechos y 
obligaciones de cada uno para entregarles una mejor 
calidad de vida laboral aportando a desarrollar el 
potencial de los colaboradores”.

ANGELINA SEPÚLVEDA IBARRA
CEO
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En Partner´s sabemos que una empresa será tan buena según lo sean sus equipos de trabajo, por ello, nos dedicamos a asesorar a nuestros 
clientes en todas las sub-áreas de RR.HH.
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Realizamos diagnósticos que reflejan la realidad del momento y que puede ofrecer una oportunidad para actuar de mejor manera frente a
situaciones difíciles, procesos de cambios y/o a descubrir y evaluar nuevas oportunidades de desarrollo. Las principales herramientas con las 
que trabajamos son:

✓ Análisis y diseño de estructura organizacional.
✓ Generación de políticas con perspectiva de género.
✓ Diagnóstico e implementación de políticas de inclusión laboral.
✓ Gestión del cambio.
✓ Comunicaciones internas.
✓ Procesos de reorganización.
✓ Apoyo en certificaciones ISO, Great Place to Work, Empresas B.
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Buscamos resolver problemas específicos y mejorar el funcionamiento organizacional o en áreas particularmente identificadas, a través de, 

✓ Estudio y dirección estratégica del desempeño.
✓ Intervenciones y gestión de equipos de trabajo.
✓ Reclutamiento y selección.
✓ Programas de capacitación, detección de necesidades y aplicación 

de planificación.
✓ Gestión de compensaciones.
✓ Retención y desarrollo de talento.
✓ Procesos de onboarding.
✓ Desarrollo de bienestar y conciliación laboral – personal.
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En Legislación Laboral ofrecemos una guía a nuestros clientes a través de las políticas laborales plasmadas en las leyes vigentes, 
entregando las directrices para su comportamiento en las relaciones del trabajo y el cumplimiento de su aspecto legal.

✓ Consulta permanente en legislación laboral.
✓ Auditoría de cumplimiento laboral.
✓ Despidos Masivos.
✓ Certificados de cumplimiento laboral.
✓ Regularización de deuda previsional.
✓ Implementación de teletrabajo.
✓ Apelación de multas Inspección del trabajo y Seremi.
✓ Representación en demandas laborales.
✓ Revisión y creación de formatos de documentos laborales.
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En Prevención de Riesgos, orientación para implementar políticas preventivas en seguridad y salud en el trabajo, direccionando su 
cumplimiento normativo y aplicación.

✓ Generación de políticas de prevención.
✓ Creación y actualización documental de RIOHS, protocolos, ODI, 

matrices de riesgo, y afines.
✓ Evaluación de riesgos en terreno.
✓ Charlas de seguridad.
✓ Asesorías en situaciones de accidentes graves y gravísimos.
✓ Acompañamiento en proceso de sistema de gestión de seguridad.
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En Gestión de Nómina, asesoría sobre procesos de administración de personal y remuneraciones, aplicación y la optimización de los 
recursos.

✓ Administración de personal (contratación, desvinculación, 
comparendos, gestión de pago de LLSS, atención de trabajadores).

✓ Gestión contable de las remuneraciones. 
✓ Análisis y confección de reliquidaciones de impuestos (bonos 

anuales).
✓ Confección y presentación de declaraciones juradas de renta.
✓ Generación de convenios y administración de beneficios.
✓ Informes de gestión.
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Somos Partner's, empresa dedicada a la gestión de 
personas, donde apoyamos a las organizaciones en 
todas sus sub-áreas para que logren mayor control y 
seguridad en todos sus procesos, permitiéndoles 
enfrentar de manera óptima sus desafíos mediante 
soluciones estratégicas.

Fundada en el año 2020 por su CEO Angelina 
Sepúlveda Ibarra, Partner´s se orienta en asesorar a 
nuestros clientes respecto a la protección de los 
derechos laborales, promoviendo entornos de trabajo 
seguro y sin riesgos, entregando soporte en promover 
el crecimiento económico inclusivo y sostenible, el 
empleo y el trabajo decente con el objetivo de mejorar 
los estándares en la calidad de vida de todos los 
trabajadores.
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En Partner’s queremos que tu organización logre sus objetivos y 
para ello contamos con un equipo interdisciplinario que te 
ayudará a implementar procedimientos que te permitan tener 
todos tus procesos en regla, a través de planes de trabajo que te 
aseguren control y orden dentro de cada área de trabajo.

Angelina Sepúlveda Ibarra
CEO

Contador Auditor del Instituto Profesional La 
Araucana y Máster en Gestión de Personas y 
Dinámica Organizacional de la Universidad de 
Chile.
Diplomada en Administración de Personal de la 
Universidad de Chile y en Desarrollo 
Organizacional de la Pontificia Universidad 
Católica de Chile.
Con más de 18 años de experiencia en industrias 
financieras, comunicaciones, construcción, 
inmobiliaria y outsourcing.

Fabiola Millar Alfaro
Human Resource Business Partner

Profesional Contador Público y Contador Auditor 
de la Universidad Diego Portales, con más de 10 
años de experiencia en área de Administración, 
Contabilidad y Recursos Humanos en industrias 
tales como retail, alimentación y restaurantes.

Nicole Venegas Leiva
Human Resource Business Partner

Contador General, más de 12 años de 
experiencia en áreas Contables y Recursos 
Humanos, en las industrias de alimentación, 
educación, telecomunicaciones, consultoría e 
inmobiliaria.



Contribuir al desarrollo en Gestión de Personas otorgando 
soporte y acompañamiento a nuestros clientes. Nuestro 

compromiso es enriquecer las competencias de sus 
colaboradores buscando mejorar el desempeño y alcanzar en 

conjunto su máximo potencial. 

Expandir la Gestión de Personas a todos los segmentos 
empresariales, desde la micro a la gran empresa, manteniendo 
lazos estrechos de colaboración y soporte para la solución y 
progreso del grupo humano dentro de las organizaciones.
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CALIDADPASIÓN FLEXIBILIDAD COLABORACIÓN INTEGRIDAD



https://www.linkedin.com/company/partner-s/

www.partner-s.clww

contacto@partner-s.cl

+56 9 6688 3464

mailto:contacto@partner-s.cl

